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Das Lern-Management-System (LMS) der neuesten Generation

Die aktuelle Version 8.2 des SumTotal Lern-Management-System TotalLMS™ bietet neue und
erweiterte Funktionen, um die Produktivitat Ihrer Mitarbeiter zu steigern. Insbesondere ist nun das
Talent-Management nahtlos ins LMS integriert. So lassen sich etwa die individuellen Entwicklungsziele
Ihrer Mitarbeiter an die strategischen Ziele Ihres Unternehmens binden, und das Engagement lhrer
Mitarbeiter kann durch konkrete Karriereplanung gesteigert werden. Mit TotalLMS kénnen Sie
Bildungslticken lhrer Mitarbeiter identifizieren und wertvolle Talente férdern, indem Sie lhren
Mitarbeitern anbieten, ihre berufliche Entwicklung durch zielgerichtete Bildungsprogramme voran zu
bringen.

TotalLMS zielt darauf ab, das Lernen fur alle Mitarbeiter zu vereinfachen, unabhangig davon, welche
Rolle sie im Unternehmen einnehmen. lhre bestehenden Arbeitsablaufe im Bereich der Fortbildung
und der Bildungsplanung werden von TotalLMS nahtlos abgebildet, auch bei steigender Komplexitat
der Prozesse. Diese Fahigkeit, mit dem Unternehmen zu wachsen, sorgt daftir, dass sich Ihre
Bildungsinvestitionen schnellst moglichst amortisieren.

Im Gegensatz zu anderen LMS-L6sungen, bietet Ihnen TotalLMS die Mdglichkeit, die Zielgruppen lhrer
Schulungsmalinahmen flexibel zu definieren und individuell mit Lerninhalten zu versorgen. Mit dem
TotalLMS koénnen Sie Kursinhalte entsprechend lhrer Geschaftsanforderungen erstellen, verwalten und
anpassen und auch Content von Drittanbietern problemlos integrieren. lhre Mitarbeiter haben Uberall
und jederzeit Zugriff auf die Inhalte — selbst wenn sie offline sind. Alles in allem ermaoglicht Ihnen
TotalLMS Lerninhalte schnell und einfach zu verteilen — ohne auf Flexibilitat und umfangreiche
Funktionen verzichten zu mussen.

Solics



TotalLMS..

SumTotal: Das
Unternehmen starken,
die Mitarbeiter fordern

Seit Giber 20 Jahren entscheiden sich
weltweit Unternehmen
unterschiedlichster GréRe daflr, mit
SumTotal zusammenzuarbeiten, um das
Lernen und die Leistung ihrer Mitarbeiter
zu fordern und als Wettbewerbsvorteil zu
nutzen. Als filhrendes Unternehmen im
Bereich der Talent-Development-
Lésungen kann SumTotal auf mehr als
18 Millionen Benutzer und auf
nachweisbaren Erfolg bei der
Leistungssteigerung von Mitarbeitern
sowie auf fruchtbare und fortdauernde
Partnerschaften mit seinen Kunden
verweisen. Da SumTotal Talent-
Development als einen umfassenden
und integrierten Ansatz versteht, stehen
die Unterstltzung der Prozesse unserer
Kunden und das Bereitstellen
unmittelbarer Ergebnisse im
Vordergrund. Unsere Erfahrung mit
zahlreichen Unternehmen und in
unterschiedlichen Branchen kann Ihnen
helfen, den Wert Ihrer Mitarbeiter zu
steigern. Unsere Losungen sind einfach
einzufthren, leicht mit bestehenden
Systemen zu integrieren und bieten hohe
Benutzerfreundlichkeit, um rasch ihre
Méglichkeiten nutzen zu kénnen. Mit der
Erfahrung und den Lésungen von
SumTotal kénnen Sie lhr Unternehmen
starken, indem Sie lhre Mitarbeiter
fordern.
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Integriertes Talent-Management

m  Ermoglichen Sie es lhren Mitarbeitern, ihre individuellen Ziele an
den Zielen des Unternehmens auszurichten. Mit einem
integrierten Talent-Management kdnnen Sie den Fortbildungsbedarf
Ihrer Mitarbeiter identifizieren und einen Entwicklungsplan mit
konkreten Bildungsmafinahmen definieren, um die erkannten
Kompetenzdefizite zu schlieRen

m  Unterstiitzen Sie lhre besten Mitarbeiter. Bieten Sie lhnen
spezielle Entwicklungsprogramme an, die Sie auf neue Rollen und
Aufgaben im Unternehmen vorbereiten

m  Nutzen Sie die gesammelten Informationen. Dadurch, dass alle
Daten rund um die Talent-Entwicklung in Ihrem Unternehmen in
einem System zur Verfligung stehen, haben Sie stets die Mdglichkeit,
diese umfassend auszuwerten

m  Gestalten Sie lhre Systeme moglichst effizient. TotalLMS
unterstltzt Technologie-Standards wie Web-Services, mit denen Sie
das LMS mit bestehenden Systemen und Prozessen leicht
integrieren kdnnen

m  Verstehen Sie Ihr Unternehmen besser. Generieren Sie schnell
und mit umfangreichen Konfigurationsmdglichkeiten Berichte und
Auswertungen zur Effektivitat Ihrer EntwicklungsmaflRnahmen

Gesteigerte Produktivitat

m  Ermoglichen Sie konkrete Talententwicklung. Durch die
Integration von LMS und Performance-Management kdnnen Sie
erkannte Bildungslicken schnell Gberbriicken

m  Ermoglichen Sie eine schnelle und produktive Bereitstellung
von Content. Durch den Einsatz der ,Open Activity Architecture®
kann das TotalLMS sich an Ihre Bildungsprogramme und -prozesse
anpassen

m  Optimieren Sie die Trainingsverteilung. Durch die Definition von
Zielgruppen koénnen Sie die passenden und relevanten
FortbildungsmafRnahmen gezielt an Ihre Mitarbeiter verteilen. Damit
stellen Sie sicher, dass lhre Lerninhalte méglichst wirkungsvoll zum
Einsatz kommen

m  Richten Sie LernmafRnahmen an Geschiftszielen aus. Passen Sie
dynamisch lhre Organisationsstruktur innerhalb des TotalLMS an die
Organisationsstruktur Ihres Unternehmens an und liefern Sie so die
passenden Lerninhalte fir lhre Organisationseinheiten

m  Fillen Sie das LMS mit Content. Nutzen Sie die optionalen Tools
zur Content-Erstellung und Content-Verwaltung oder integrieren Sie
Content von Drittherstellern, etwa von Content-Partnern wie SkillSoft

m  Unterstiitzen Sie lhre Mitarbeiter auBer Haus. Bieten Sie
komplette Trainingsprogramme jederzeit und Uberall online und
offline mit Hilfe des Moduls TotalAccess™ an
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Datenauswertung mit dem neuen,
leistungsfahigen Report Manager
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m  Profitieren Sie von besserer Performance. Der
neue Report Manager basiert auf den SQL Server
Reporting Services und nutzt serverseitige Report-
Erstellung und Filterung, um die Zeiten fir die
Auslieferung umfangreicher Reports drastisch zu
reduzieren

m  Nutzen Sie das Reporting effektiv, auch wenn lhr
Unternehmen wachst. Fihren Sie Berichte aus, die
auf mehrere Millionen Datensatze zugreifen. Oder
exportieren Sie Rohdaten zur leichten Ubernahme in
andere Systeme

m  Erstellen Sie leicht neue Reports. Nutzen Sie das
flexible Microsoft Visual Studio um schnell Berichte
zu erstellen, die Daten konsolidieren oder Drill-Down-
Funktionalitdten in Unterberichten anbieten

m  Nutzen Sie neue Reports. Integrieren Sie neue ,out-
of-the-box" Reports, die SumTotal zur Verfligung stellt
— ohne ein Upgrade des Systems durchflihren zu
mussen

m  Erleichtern Sie den Zugriff auf Reports. Vermeiden
Sie zeitaufwendige Software-Installationen oder -
Distributionen und speichern Sie lhre Reports in
zahlreichen Standard-Formaten wie PDF, Excel,
CSV, XML oder TIFF

Schulungsanforderungen erfiillen

m  Reduzieren Sie das Risiko, gegen
Schulungsauflagen zu verstoBen. Mehrfache
Benachrichtigungen (zu frei definierbaren
Zeitpunkten) erinnern beispielsweise daran, eine
Zertifizierung vor ihrem Ablauf zu erneuern
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Associate CE Requirement Grou

tegory that this activity will be associsted. Then add the credits that this sctivity will

m  Definieren und kontrollieren Sie ,,Continuing
Education®- (,,fortwdahrende Weiterbildung*)-
Anforderungen und stellen Sie sicher, dass diese
eingehalten werden

m  SchlieRen Sie ,,Continuing Education®“ Gaps.
Bieten Sie SchulungsmalRnahmen an, um den
Benutzern Ihres TotalLMS zu helfen, die jeweiligen
,Continuing Education“-Anforderungen zu erfillen

Hohe Benutzerfreundlichkeit

m  Vereinfachen Sie die Handhabung. Nutzen Sie die
neue konfigurierbare und aufgaben-basierte
Homepage, die jedem Benutzer genau das liefert,
was er braucht, um seine Aufgaben im TotalLMS
schnell und einfach zu erledigen

m  Gestalten Sie Meetings intuitiver. Durch die
Integration verschiedener virtueller Klassenraum-
Systeme, etwa Adobe Connect oder Microsoft
LiveMeeeting, kénnen Meetings als
Schulungsmaflinahme Uber das TotalLMS ausgeliefert
und dokumentiert werden

m  Erhohen Sie die Zugriffsmoglichkeiten. Machen
Sie auch Apple-Nutzern das TotalLMS verfugbar, das
nun auch im Safari-Browser verwendet werden kann

m  Gewabhrleisten Sie Sicherheit und Datenschutz.
Flhren Sie die wichtigsten administrativen Aufgaben,
etwa Massenregistrierungen, mit neuen,
konfigurierbaren Optionen und erhdhter Sicherheit
durch

m  Erweitern Sie den Benutzerkreis. Ermdglichen Sie
es internen und/oder externen Benutzern mit Hilfe der
~Self Account Creation” schnell auf das LMS
zuzugreifen
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SumTotal

SumTotal Systems, Inc. ist einer der fihrenden Hersteller von Softwareldsungen im Bereich Talent-Management, die Lern-
und Performance-Management integrieren, um die Starken und Fahigkeiten von Mitarbeitern zu entwickeln. Mit mehr als
1.500 Kunden und mehr als 18 Millionen Benutzern unterstitzt SumTotal kleine und grof3e Unternehmen, Organisationen

und Regierungsbehorden weltweit.

Solics

Die Solics GmbH mit Sitz in Tibingen und Einsatzradius in ganz Europa versteht sich als Mittler zwischen Business und IT.
In zahlreichen national und international erfolgreichen Projekten im Bereich Human Capital Management hat sich die Solics
GmbH Erfahrungen erarbeitet, mit der sie ihre Unternehmenskunden bei Lern-, Kompetenz-, Performance- und Talent-
Management-Projekten unterstiitzt. Solics ist autorisierter und zertifizierter Vertriebs- und Implementierungspartner von

SumTotal Systems.

Weitere Informationen

SumTotal

Fur weitere Informationen rufen Sie bitte +1-650-934-9500 oder gebihrenfrei unter 1-866-SMTOTAL, oder besuchen Sie uns

im Internet unter www.sumtotalsystems.com.

Solics

Fur weitere Information wenden Sie sich bitte an die Solics GmbH. Wir stehen lhnen telefonisch unter +49 7071 407859-0,
per E-Mail unter info@solics.de und online unter www.solics.de gerne zur Verfiigung.
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Corporate Headquarters
SumTotal Systems, Inc.

1808 North Shoreline Boulevard
Mountain View, CA 94043 USA
Phone: +1 650 934 9500

Toll-free in the US: +1 866 SMTOTAL
Fax: +1 650 962 9411

SumTotal System GmbH
Im Leuschnerpark 4

D-64347 Darmstadt-Griesheim
Phone: +49 61 55605291

Fax: +49 61 55605100

Solics

© 2010, SumTotal Systems, Inc. All rights reserved. SumTotal, the SumTotal logo, ResultsOnDemand, and ToolBook are registered trademarks or trademarks of
SumTotal Systems, Inc. and/or its affiliates in the United States and/or other countries. Other names may be trademarks of their respective owners. January 2010.

] u
Solics GmbH
Beim Kupferhammer 9 ]
D-72070 Tilbingen | ]
info@solics.de H
Phone: +49 7071 4078590 L +H
Fax: +49 7071 4078599 g
- |
|
|
] ]
]
]
]



